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INSTITUT EUROPEEN ENTREPRISE
ET PROPRIETE INTELLECTUELLE

Créé a linitiative du ministere
de Uindustrie et de UINPI,
UIEEPI met en ceuvre des
actions de formation dédiées
aux aspects économiques e’t
stratégiques de la propriété
intellectuelle.

y NOS MISSIONS

> Promouvoir la maitrise de la PI
aupres des acteurs de l'innovation.

> Proposer aux entreprises, aux centres
de recherche et aux praticiens des formations
consacrées aux aspects managériaux et
stratégiques de la PI.

> Développer une offre de formation innovante :
thématiques nouvelles, formation-action,
E-learning et Serious Game en PI...

Fruit de notre expérience et
expertise en Pl ainsi qu'en
e-formation, nous pouvons
développer pour vous, en
fonction de votre demande,
des produits e-learning et
serious game adaptés a
vos problématiques Pl en
plusieurs langues.

> S'ouvrir a linternational : projets européens,
partenariats internationaux, offre de formation
en anglais.

Notre catalogue comporte plus de 200 jours de
formation par an sur les thématiques suivantes :

# Gestion et valorisation du capital intellectuel
# Open innovation et recherche collaborative

# Licensing, transfert de technologies et
contrats

# Evaluation financiére et fiscalité
# Gestion stratégique des litiges

# Formations courtes (1 a 3 jours)

# Cycle dédié au Licensing (10 jours)

# Cycle dédié a la Pl des Logiciels (8 jours)

# Master SPIIl « Stratégies de Propriété
Intellectuelle et Innovation » (20 jours)

# Master KTT « Knowledge and Technology
Transfer » (22 jours)

I NOS ENGAGEMENTS

DES FORMATIONS DE HAUT NIVEAU :

L'animation de nos formations est assurée
par un réseau d’experts de haut niveau qui
s'adaptent en permanence a l'évolution

de lactualité et des reglementations
francaises et internationales.

UNE QUALITE GARANTIE :

L'IEEPI est un organisme de formation
qualifié OPQF et certifié 1SO 9001 pour
l'activité « Formation professionnelle ».

ISO 9001:2015 | x|
formation professionnelle & orar

I NOS CIBLES

> PME, grandes entreprises

> Organismes de recherche
et universités

> Cabinets de propriété industrielle,
d'avocats ou de consultants

> Structures d'accompagnement
de linnovation

I NOS PARTENAIRES

> International : OEB, OAPI,
RGIIS, SIPA, OMPIC...

> Professionnel : CNCPI, ASPI, L.E.S,
Unifab, APRAM... °

> Régional : Agences régionales
de linnovation, Incubateurs, CCI,
Délégations régionales INPI.
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EUROPEAN INSTITUTE FOR ENTREPRISE
AND INTELLECTUAL PROPERTY

Created by the French
Ministry of industry and the
French patent office (INPI),
|IEEP! develops the strategic
use of intellectual property
and trains managers and
researchers in the field of IP.

1 OUR ACTIVITIES

> Promoting the knowledge and use
of IP-tools to innovation actors.

> Offering specific trainings
to businesses, research organisms and
practitioners to lead the development of IP
related topics in their managerial practice.

> Developing an offer of innovative trainings:
new topics, action learnings, E-learning
and Serious Game on IP...

As a result of our
experience and expertise
in IP and in E-learning, we
can develop e-learning and
serious game products

in different languages to
suit your |P problematics
and which are designed
according to your demand.

> Going international : European projects,
international partnerships, trainings in
English.

{ OUR COMMITMENTS

HIGH QUALITY TRAININGS:

Training is provided by a network

of senior experts who deliver lectures
up to date with current international
regulations.

A GUARANTEE OF QUALITY:

IEEPI is certified I1SO 9001 for the scope:
vocational training.

ISO 9001:2015
vocational training

{ OUR TARGETS

> SMEs, businesses

> Research institutes and
universities

> Support structures for
innovation

> IP attorneys, lawyers,
consultants

{ OUR PARTNERS

> International: EPO, OAPI,
RGIIS, SIPA, OMPIC...

> Professional: CNCPI, ASPI,
L.E.S, Unifab, APRAM...

> Local: innovation agencies,
business incubators, Chambers
of Commerce and Industry,

French Patent Office (INPI).
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LIEEPI organise plusieurs sessions en anglais, en
France et a Uétranger, dont :

# Master « Knowledge and Technology Transfer »
# « International technology transfer contracts »

# « Technology transfer market analysis
and strategies »

L'IEEPI propose également la création de
formations intra-entreprises, créées sur mesure.
Grace a cette formule tres flexible, vous disposez :
# De formations en pleine adéquation a vos
besoins : adaptation a votre entreprise, a
sa culture, a la population concernée, a ses
enjeux et sa stratégie.
# Une organisation souple et réactive des
sessions de formation.
# Un suivi efficace : évaluation de la formation,
bilan, recommandations.

Our training catalogue includes more than 200 days
of training in France per year which deal with:

# Intellectual property strategies and patent
portfolio management

# Open innovation and collaborative research
# Licensing, technology transfer and contracts
# IP valuation

# Patent litigation management

# Short courses (1 to 3 days)
# Licensing course (10 days)
# IP & Softwares course (8 days)

# « Intellectual Property Strategies and
Innovation » Master Degree (20 days)

7 « Knowledge and Technology Transfer >,
Master degree (22 days)

IEEPI provides several training sessions
in English, in France and abroad:

# Master « Knowledge and Technology Transfer »
# « International technology transfer contracts »

# « Technology transfer market analysis
and strategies »

IEEPI proposes in-house custom-made trainings,
adapted to the audience.

Thanks to this very flexible format you receive:

# Trainings adapted to your specific needs
and fitting your business, its culture, issue
and strategy, and correlated with the targeted
people’s needs.

# A flexible and responsive organisation of
training sessions.

assessment, recommendations.

@ # An effective follow-up: evaluation of trainings,



